Na osnovu ¢lana 14. Zakona o udruzenjima i fondacijama Federacije Bosne 1 Hercegovine
(,,SluZbene novine Federacije BiH*, broj 45/02, Skupstina Udruzenja Klub za prakti¢no streljastvo
,,Caracal“ na 1. vanrednoj Skupstini odrzanoj 15.10.2016, usvojila je i donijela novi

STATUT

KLUBA ZA PRAKTICNO STRELJASTVO ,,CARACAL“

I. UVODNE ODREDBE

CL 1.

Udruzenje pod nazivom Klub za prakti¢no streljastvo ,,Caracal* je oblik dobrovoljnog udruzivanja
vise gradana s prebivalistem u Bosni i Hercegovini koji se bavi i promovise aktivnosti sportskog ,
prakti¢nog streljastva i airsofta u Bosni i Hercegovini, bez namjere sticanja dobiti, pridrzavanjem
pozitivnih propisa Bosne i Hercegovine i ovoga Statuta kojim se ureduje organizacija i djelovanje
udruzenja.

ClL 2.
Ovaj Statut osnovni je op¢i akt Udruzenja Klub za prakti¢no streljastvo ,,Caracal®.
Ovim Statutom utvrduju se:
- naziv i sjediSte udruZenja,
- podrucje na kojem udruzenje djeluje;
- zastupanje udruzenja;
- ciljevi udruzenja;
- djelatnosti radi ostvarenja ciljeva udruzenja;
- ostvarivanje nacela javnosti rada udruzenja;
- ¢lanstvo 1 ¢lanarina;
- prava, obaveze i disciplinska odgovornost ¢lanova udruzenja ;
- unutrasnja organizacija udruzenja,

- tijela udruzenja, njihov sastav, ovlasti, nac¢in odluc¢ivanja, uslovi i nacin izbora i opoziva, trajanje
mandata te odgovornost izabranih ¢lanova u tijelima udruZenja,

- imovina udruzenja i raspolaganje s njom;

- prestanak rada udruzenja i postupak s imovinom udruzenja u tom slucaju.



II. NAZIV, SJEDISTE I PODRUCJE DJELOVANJA UDRUZENJA

ClL 3.
Naziv udruzenja glasi: Klub za prakti¢no streljastvo ,,Caracal*.
UdruZenje koristi skraé¢eni naziv: KPS ,,Caracal Sarajevo.
UdruZenje takoder koristi naziv na engleskom jeziku: Practical Shooting Club ,,Caracal Sarajevo.
Skraceni naziv udruge na engleskom jeziku glasi: PSC ,,Caracal“Sarajevo.

Sjediste udruzenja je u Sarajevu. Adresa sjedista udruzenja je: Safeta Zajke 61, 71000 Sarajevo,
Bosna i Hercegovina.

ClL 4.

UdruZenje djeluje na cjelokupnom podrucju Federacije Bosne i Hercegovine.

I11. PRAVNA OSOBNOST | ZASTUPANJE UDRUZENJA
CL 5.

Klub za prakti¢no streljastvo ,,Caracal“ ima svojstvo pravne osobe i nosilac je svih prava, obaveza i
odgovornosti utvrdenih Ustavom i pozitivnim propisima Bosne i Hercegovine i ovim Statutom.

ClL 6.
UdruZenje ima svoj pecat i znak. Pecat je okruglog oblika precnika 30 mm na kojem je otisnut tekst:
,Udruzenje — Klub za prakti¢no streljastvo Caracal®, a u sredini pise: ,,Klub-Caracal Sarajevo*

Znak udruzenja je jajastog oblika , na kome pise: ,,CARACAL* sa dvije naslikane zvijezde sa
gornje strane, sa lijeve strane: ,,IPSC* sa naslikanom zvijezdom, sa desne strane: ,,BIH* sa
naslikanom zvijezdom, sa donje strane: ,,KIub za prakticno streljastvo Sarajevo* sa dvije naslikane
zvijezde , te je u sredini naslikana glava divlje macke Caracal.

CL7.
UdruZenje predstavlja i zastupa predsjednik.

Udruzenje mogu zastupati pred drzavnim, upravnim i sudskim tijelima i drugim pravnim osobama
druge osobe na osnovu posebne ovlasti ili punomoc¢i koju potpisuje predsjednik udruzenja.



IV. CILJEVI | DJELATNOSTI UDRUZENJA

CL 8.
Ciljevi udruzenja su:

- Cilj Kluba je poticanje, razvoj i unapredenje streljackog sporta, te razvijanje odgojnih, moralnih i
etickih vrijednosti kod svojih ¢lanova, naroCito omladine, jacanje zdravlja djece i omladine te
podizanje radne sposobnosti odraslih gradana. Razvijati u Klubu drustveni zivot, razvijati spoznaju
0 koristi sporta i razvijati amaterski odnos prema sportu.

- planiranje rada i razvoj streljackog sporta i prakticnog streljastva;
- ostvarivanje utvrdenih i usvojenih planova i programa;
- organizovanje streljacke sportske obuke;

- edukativno 1 moralno usmjeravanje ¢lanova udruzenja ka zakonitom, stru¢nom, savjesnom i
sigurnom koristenju vatrenog oruzja kao sportskog rekvizita ;

- promocija streljackog sporta u Bosni i Hercegovini;

- promocija, treniranje i takmicenje u streljackim sportovima koji nisu afirmirani u Bosni i
Hercegovini (sportsko streljastvo, prakti¢no streljastvo, airsoft)

CL 9.
Radi ostvarenja ciljeva djelatnosti udruzenja su:

- bavljenje i takmicenje u sportskom ,prakti¢énom i airsoft streljastvu u Bosni i Hercegovini i
inostranstvu;

- organizovanje sportskih takmicenja, priredbi i manifestacija streljackog sporta ;

- staranje o izgradnji, odrzavanju, koriStenju i upravljanju sportskim objektima namijenjenim
streljackom sportu ;

- edukacija ¢lanova, poduzimanje mjera i ostvarivanje uslova za stru¢no treniranje, takmicenje i
sportsko sudenje na sportskim takmicenjima ¢lanova udruzenja.

ClL 10.

Udruzenje samostalno obavlja svoje djelatnosti i samostalno je u ostvarivanju svojih ciljeva
utvrdenih Statutom.

CL 11

Udruzenje ne obavlja svoje djelatnosti radi sticanja dobiti za svoje ¢lanove.



Ako udruzenje u obavljanju djelatnosti eventualno ostvari dobit, ona se temeljem Statuta mora
koristiti isklju¢iva za obavljanje i razvijanje djelatnosti udruzenja kojima se ostvaruju njezini ciljevi
naznaceni Statutom.

V. JAVNOST RADA UDRUZENJA

Cl 12
Djelovanje udruzenja je javno.

Javnosti rada udruzenja provode se javnim djelovanjem i otvorenos$¢u rada svih tijela te
obavjestavanjem c¢lanova udruZenja i javnosti putem saopstenja u javnim medijima.

ClL 13.

Sjednice svih tijela udruZzenja otvorene su za javnost (¢lanove udruzenja, novinare, trec¢e
zainteresovane osobe). Prisutne osobe duzne su podvrgnuti se kuénom redu i pravilima postupka
koje odredi nadlezna osoba udruzenja, pod prijetnjom udaljenja.

Osobe koje nisu ¢lanovi udruzenja nemaju pravo sudjelovati u donosenju odluka tijela udruzenja.
Cl 14.

Samo izuzetno, ukoliko je rije¢ o unutrasnjim odnosima ¢lanova udruzenja, tijelo udruzenja moze
donijeti odluku o zatvorenom radu sjednice toga tijela ili da samo odredena tacka dnevnog reda
bude zatvorena za javnost. Odluka o zatvorenosti rada za javnost mora biti donijeta u pismenom
obliku i obrazloZena.

VL. CLANSTVO, PRAVA, OBVEZE I ODGOVORNOST CLANOVA UDRUZENJA

CL 15.

Svaki poslovno sposoban drzavljanin Bosne i Hercegovine moze pod jednakim uslovima
utvrdenim ovim Statutom podnijeti zahtjev za upis u ¢lanstvo udruZenja.

Maloljetne osobe mogu biti ¢lanovi uz saglasnost roditelja, kao i obavezno prisustvovanje jednog
od roditelja prilikom treninga i takmicenja.

CL 16.

Pravna osoba sa sjedistem u Bosni i Hercegovini moze biti pod jednakim uslovima ¢lan udruzenja.



CL17.

Inostrana pravna osoba ili stranac mogu biti pod jednakim uslovima ¢lanovi udruzenja, uz primjenu
nacela reciprociteta izmedu drzave njihovog porijekla tj. sjediSta i Bosne i Hercegovine.

CL 18.

Clanom udruZenja postaje na osnovu slobodne volje ¢lana iskazane potpisivanjem zahtjeva za upis
u Clanstvo te samostalne diskrecione odluke tijela udruzenja nadleZznog za primanje u ¢lanstvo.

Clanovi udruzenja mogu biti:
- redovni

- potpomazuci

- poCasni

- zasluzni.

Redovni ¢lan udruZzenja moze biti gradanin koji aktivno sudjeluje u ostvarivanju zadataka svog
udruzZenja, a sudjeluje u vjezbama i takmi¢enjima te pomaze razvijanju streljackih sposobnosti
Clanova.

Redovni ¢lanovi koji su potpuno poslovno sposobni imaju pravo da biraju i budu birani u organe
udruZenja i saveza, a svi redovni ¢lanovi imaju pravo da se koriste sredstvima i pravima, te
sudjeluju na svim sportskim priredbama i takmicenjima $to ih prireduju streljacka udruzenja pod
jednakim uslovima i u skladu s Statutom i pravilnicima udruzenja.

Redovni ¢lanom mozZe postati svaki gradanin, podnosSenjem zahtjeva izvrSnom organu kluba, tj.
udruzenja, koji o tome donosi odluku.

Potpomazu¢i ¢lan udruzenja ima pravo i duznost da prema svom znanju i mogucénostima unapreduje
drustvene svrhe i interese streljackog sporta, te da na Pravilnikom utvrden nacin sudjeluje u
odlucivanju o bitnim pitanjima djelovanja udruzenja.

Potpomazuéim ¢lanom udruZenja gradani mogu postati podnosenjem propisane pristupnice 1
uplatom clanarine, a kona¢nu odluku donosi izvr$ni organ kluba tj. udruZenja.

Pocasni ¢lan udruzenja moZze biti gradanin koji je svojim javnim djelovanjem u druStvenom Zivotu
znatno doprinjeo afirmaciji streljatkog sporta , ili kluba tj. udruzenja.

Odluku o proglasenju pocasnim ¢lanom donosi Upravni odbor udruzenja.

Pocasnom ¢lanu izdaje se posebna pocasna iskaznica kluba tj. udruzenja te u iznimnim sluc¢ajevima
Povelja, na temelju kojih mu se priznaju sva prava kao ¢lana kluba tj. udruzenja.

Zasluznim ¢lanom udruZenja moze biti proglaSen gradanin koji je najmanje 10 godina ¢lan kluba t;.
udruZenja, a svojom je sveukupnom djelatno$¢u znatno doprinjeo razvoju streljackog sporta ili je
postignutim rezultatima trajno zaduzio streljacki sport.



Odluku o proglasenju zasluznim ¢lanom donosi Skupstina kluba tj. udruzenja, a na prijedlog
Upravnog odbora kluba.

Zasluznom ¢lanu izdaje se Povelja kojom mu se priznaju sva prava ¢lana kluba tj. udruzenja
utemeljana na Statutu kluba tj. udruzenja.

ClL 19.
Udruzenje vodi popis svojih ¢lanova.
Cl 20.

Udruzenje izdaje svojim ¢lanovima iskaznice sa rokom vazenja ograni¢enim odlukama tijela
udruZenja. Clanovi plaé¢aju ¢lanarinu &iju visinu utvrduje Upravni odbor udruZenja.

Cl 21.
Clanstvo u udruzenju prestaje:
1. na osnovu slobodno izraZene volje ¢lanova udruzenja iskazane pismenom izjavom;
2. isklju¢enjem kao disciplinskom odlukom nadleznog tijela udruzenja;
3. neplac¢anjem ¢lanarine kroz period duzi od 1 godine;
4. smrcu ¢lana odnosno prestankom pravne osobe;
5. prestankom rada udruzenja.
Cl. 22.

Odluku o brisanju ¢lana iz popisa ¢lanova udruzenja kao i sve odluke vezane uz prestanak ¢lanstva,
osim disciplinske odluke u prvome stepenu, donosi Upravni odbor udruzZenja.

ClL 23.

Ukoliko je ¢lanstvo prestalo zbog neplacanja ¢lanarine, ¢lan ima pravo podnijeti zahtjev za
ponovnim upisom u ¢lanstvo udruzenja, ali nakon $to namiri u cijelosti dospjele iznose ¢lanarine do
dana podnosSenja zahtjeva za upis u ponovno ¢lanstvo.

ClL 24.

Svaki ¢lan udruzenja ima pravo i obavezu pridrzavati se odredaba ovog Statuta, pomagati u
provodenju djelatnosti i ostvarivanju ciljeva udruzenja, na dobrobit svih ¢lanova i udruzenja kao
cjeline.

ClL 25.

Clan podlijeze disciplinskoj odgovornosti za slu¢aj krienja ili nepridrzavanja odredaba ovog
Statuta, neizvrSavanja obaveza povjerenih mu od strane udruzenja, nanosenjem moralne ili
materijalne Stete udruzenju ili njezinim ¢lanovima te neprimjerenim ponasanjem u privatnom
Zivotu.



Cl. 26.
Disciplinski postupak vodi se po pravilniku kojeg donosi Skupstina udruZenja.
Cl 27.

Okrivljenik u disciplinskom postupku ima pravo na odbranu, te pravo ulaganja zalbe Upravnom
odboru udruzenja ¢ija odluka je konacna.

VII. UPRAVLJIENJE UDRUZENJEM | TIJELIMA UDRUZENJA

ClL 28.

Clanovi odluéuju i upravljaju udruzenjem neposredno na skupstini udruZenja i posredno putem
izabranih predstavnika u tijelima udruzenja.

Cl 29.
Tijela udruzenja su:
- skupstina
- upravni odbor
- predsjednik
- sud casti.
Cl. 30.

SkupStina

Skupstina je najviSe tijelo udruZenja, a ¢ine je ¢lanovi kluba 1 izabrani predstavnici pravnih osoba
koje su ¢lanovi kluba.

Skupstina radi u sjednicama, a one mogu biti redovne, izborne i vanredne.
Poziv na sjednicu skupstine potpisuje predsjednik Skupstine.

Verifikaciona komisija od 2 (dva) ¢lana vrsi prebrojavanje prisutnih na Skupstini i prebrojavanje
rezultata glasanja.

O radu skupstine vodi se zapisnik kojeg potpisuju predsjedavajuci skupstine 1 zapisnicar, a
ovjeravaju ga ostala dva ¢lana radnog predsjednistva.



CL 31.

Redovna sjednica skupstine saziva se jednom godisnje, u pravilu zavrSetkom januara u tekucoj

godini.

Vanredna skupstina Saziva se prema potrebi, a na 0snovu pisanog i obrazloZzenog zahtjeva najmanje
5 ¢lanova udruZenja ili na osnovu pismene odluke Upravnog odbora udruzenja.

U drugome slu¢aju vanredna skupstina mora biti sazvana i1 odrzana najkasnije unutar 30 dana
racunajuci od dana podnosSenja zahtjeva za njezinim sazivanjem.

C1.32.

Skupstina udruZenja ovlastena je:

- donijeti Statut, te njegove izmjene i dopune;

- izabrati tajnim glasanjem i imenovati predsjednika skupstine, predsjednika i potpredsjednike
udruzenja, ¢lanove Upravnog odbora, predsjednika i ¢lanove suda Casti, te ih razrijesiti duznosti;

- razmotriti i usvojiti izvjestaj o radu udruzenja i tijela udruZenja;

- razmotriti finansijski izvjestaj, odobriti zavr$ni racun i donijeti finansijski plan prihoda i rashoda
udruzenja;

- utvrditi i donijeti programske smjernice rada udruzenja;

- odluc¢iti o udruzivanju u savez ili zajednice udruzenja, te uclanjenju u medunarodna udruzenja;

- davati autenticno tumacenje odredaba ovog Statua:

- odlucivati o drugome stepenu o Zalbama ¢lanova protiv odluka Upravnog odbora;

- donijeti odluku o prestanku rada udruzenja;

- odlucivati o pitanjima bitnim za udruZenje, za koja Statutom nije utvrdeno nadlezno tijelo.
Cl 33.

Skupstina moze zasjedati ako na sjednici prisustvuje najmanje % svih ¢lanova udruzenja.

Odluke skupstine su pravosnazne ako je za njih glasalo najmanje 2 +1 prisutnih ¢lanova udruzenja.
Cl 34.

Predsjednik Skupstine

Predsjednik Skupstine za svoj rad odgovara Skupstini.

CL 35.

Predsjednika skupstine bira skupstina udruzenja na vrijeme od Cetiri (4) godine, uz moguénost
ponovnog izbora.



ClL 36

NadleZnosti Predsjednika SkupS$tine

(1) Osnovne nadleznosti Predsjednika Skupstine su:
- saziva Skupstinu i predsjedava istom,

- stara se o realizaciji Programa rada Skupstine i Programa rada Udruzenja,
- planira, koordinira i usmjerava rad Skupstine,

- potpisuje akta koja donosi Skupstina,

- nadzire i osigurava provodenje odluka Skupstine,

- po potrebi potice aktivnosti organa i radnih tijela Udruzenja,

- odgovoran je za savjesno obavljanje poslova,

- prati propise i osigurava zakonitost rada Skupstine,

- poduzima aktivnosti i radnje kojima osigurava dosljednu primjenu Statuta.

(2) Izraduje sljedeca akta:
- Poslovnik o radu Skupstine,
- Program rada Skupstine,
- Izvjestaj o radu Skupstine,

- priprema i izraduje druge akte u nadleznosti Skupstine.

(3) Obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina u skladu sa zakonom i Statutom.

Upravni odbor

ClL 37.

Upravni odbor obavlja sve djelatnosti koje su u svrhu ostvarivanja ciljeva udruzenja utvrdeni ovim
Statutom.

Upravni odbor posebno ima pravo i obavezu da:

- provodi 1 ostvaruje odluke skupstine;

- izradi prijedlog plana i programa rada udruzenja;

- donosi opc¢e akte kojima se ureduje unutrasnja organizacija rada udruzenja i tijela udruzenja;

- sacini prijedlog godiSnjeg finansijskog plana i zavrS$nog ra¢una udruZenja i podnese ih skupstini na
usvajanje;

- osniva i organizuje stru¢ne sluzbe udruzenja kao i stru¢ne komisije trajnog ili privremenog
karaktera;



- donosi odluke o zakljuéivanju ugovora o radu s pojedinim djelatnicima te odluke o angazovanju
pojedinih stru¢njaka za konkretna pitanja i zadatke;

- bira i razrjeSava sekretara udruzenja;
- upravlja imovinom udruzenja;

- predloziti udruzivanje u saveze ili zajednice udruzenja ili u¢lanjenje u medunarodna udruzenja, te
prijedlog dostaviti skupstini udruzenja na odlucivanje;

- odluciti o pokretanju i Stampanju novina, biltena, knjiga i drugih publikacija;
- odlucuje o visini godis$nje Clanarine;

- odlu¢uje o pribavljanju sredstava za rad udruzenja;

- komunicira s javnoscu i1 daje saopStenja za javnost 1 Clanstvo;

- odlucuje o prigovorima i prijedlozima ¢lanova udruzenja ili drugih osoba, odlucuje u
disciplinskom postupku o drugostepenskoj odgovornosti ¢lanova i rjeSava zahtjeve za preispitivanje
svoje odluke;

- odlucuje o drugim bitnim pitanjima koja se ti¢u rada udruzenja,

- obavlja sve ostale poslove koje mu nalozi skupstina udruzenja.

Cl. 38.
Upravni odbor ima pet (5) ¢lanova.

Clanovi Upravnog odbora su predsjednik udruzenja, koji je istovremeno i predsjednik Upravnog
odbora, te dva potpredsjednika i dva ¢lana udruZenja.

Upravni odbor odrzava sjednice ako su prisutna najmanje tri ¢lana, a donosi odluke ako je za njih
glasala natpolovi¢na veéina ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora.

Upravni odbor ima obavezu zasjedati barem Cetiri puta godiSnje, a ako se ukaze potreba i vise puta.

Upravni odbor ima pravo i obavezu kontrolisati zakonitost rada tijela udruzenja, na¢in koristenja
imovine te materijalno-finansijsko poslovanje udruzenja.

O svojim nalazima Upravni odbor je duzan saciniti pismeni izvjestaj i dostaviti ga skupstini
udruzenja.

Za skupstinu udruzenja Upravni odbor podnosi izvjestaj 0 materijalno-finansijskom poslovanju
udruzenja u prethodnoj godini.



ClL 39..
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri (4) godine s pravom da budu ponovno birani.

Radi nepostivanja odredaba ovog Statuta ili neprovodenja njezinih odluka Skups$tina moZze opozvati
jednog ili sve ¢lanove Upravnog odbora.

Za sluc¢aj da tokom trajanja mandata neki od ¢lanova daju ostavku na ¢lanstvo u Upravnom odboru
ili bude opozvan s te duznosti, skupstina udruzenja ¢e izabrati novog ¢lana ¢iji mandat traje do
isteka mandata ¢lana kojem je prestalo Clanstvo u tom tijelu.

Predsjednik i predsjedniStvo

Cl. 40.
Predsjednik predstavlja i zastupa udruzenje.

Predsjednika i dva potpredsjednika udruzenja bira skupstina udruzenja na vrijeme od Cetiri (4)
godine, uz moguénost ponovnog izbora.

ClL 41.
Predsjednik saziva i vodi sjednice Upravnog odbora.
O radu sjednice vodi se pismeni zapisnik.
U slucaju sprijecenosti, predsjednika zamjenjuje jedan od dva potpredsjednika kojeg on odredi.

U slucaju trajne sprijecenosti predsjednika zamijenit ¢e ga potpredsjednik kojeg odredi Upravni
odbor. U tom sluc¢aju skupstina udruzenja ¢e na prvoj sjednici izabrati i imenovati novog
predsjednika udruzenja.

ClL 42.

Predsjednik udruzenja, dva potpredsjednika i sekretar udruzenja ¢ine predsjednistvo udruzenja kao
pomoc¢no tijelo Upravnog odbora.

Predsjednistvo je ovlasteno izvrsavati odluke Upravnog odbora, pripremati nacrte odluka i
dokumenata koje donosi Upravni odbor, sazivati sjednice Upravnog odbora ukoliko to predsjednik
udruZenja sam nije ucinio te donosi opce akte kojima odlucuje o naknadama, nagradama i
potporama, te besplatnom koristenju objekata i opreme.

Na sjednici predsjedniStva biti ¢e pozvani i drugi ¢lanovi udruzenja odnosno stru¢njaci kada to
prema ocjeni predsjednika udruzenja bude potrebno.



Cl 43.
Sud casti
Sud casti rjesava pitanja disciplinske odgovornosti ¢lanova kluba.

Sud casti sastoji se od tri suca od kojih je jedan predsjednik suda.

ClL 44.

Postupak pred sudom ¢asti, disciplinske mjere i materijalno pravo odredeni su Pravilnikom o radu
suda casti KPS ,,CARACAL* kojeg donosi Skupstina udruzenja.

ClL 45.

Osoba protiv koje je pokrenut disciplinski postupak moze izjaviti zalbu protiv I-st. odluke Suda
Casti, Upravnom odboru udruzenja, ¢ija odluka je konac¢na.

Cl. 46.
Sekretar
Sekretara udruzenja bira Upravni odbor. MoZe ga opozvati radi neizvr$avanja odluka odbora.
Duznosti i obveze sekretara:
- zastupa klub tj. udruzenje na temelju prava koje mu je Upravni odbor odredio
- odgovara za pripremu materijala za sjednice tijela kluba tj. udruzenja
- brine o izvrsavanju odluka i zakljucaka tijela kluba tj. udruzenja
- brine o saradnji s drugim srodnim udruzenjima i klubovima te savezom
- osigurava javnost rada kluba tj. udruzenja

- obavlja 1 druge poslove utvrdene Statutom, drugim op¢im aktima ili odlukama Skupstine 1
Upravnog odbor



VIII. IMOVINA UDRUZENJA

Sticanje imovine

Cl 47.
UdruZzenje je neprofitna pravna osoba.
Udruzenje stice imovinu od:
- ¢lanarine,
- dotacija iz proracuna,
- dobiti koju ostvari u obnasanju svojih djelatnosti,
- darova i dobrovoljnih priloga,
- sponzorstva (potpore),
- zajmova i kredita,

- prihoda od imovine i na druge zakonite nacine dobit ostvarenu od svojih dopustenih djelatnosti.

Cl. 48.

Imovina udruzenja moze se koristiti isklju¢ivo za obnaSanje djelatnosti i ostvarivanje svrhe
predvidenih ovim Statutom.

Imovina u obliku novca, stvari ili prava koju je udruzenje steklo na na¢ine naznacene u ¢l. 47. ovog
Statuta predstavlja imovinu udruZenja.

ClL 49.

Za svoje finansijske obaveze udruzenje odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

ClL 50.

Udruzenje vodi poslovne knjige i sastavlja finansijske izvjestaje u skladu sa propisima kojima se
odreduje nacin vodenja racunovodstva neprofitabilnih organizacija.

Upravni odbor udruzenja duzan je starati se oko urednog vodenja poslovnih knjiga udruzenja, te po
potrebi isto povjeriti stru¢noj i ovlastenoj osobi.



IX. PRESTANAK UDRUZENJA
Cl 51.
UdruZenje prestaje s radom:

- temeljem odluke skupstine o prestanku rada donijetoj od strane dvotre¢inske vecine njezinih
¢lanova,

- temeljem pravosnazne odluke nadleznog drzavnog organa, 0 zabrani obavljanja djelatnosti
- ako padne u stecaj, pokretanjem steajnog postupka pred nadleznim sudom.

UdruZenje prestaje postojati brisanjem iz Registra.

ClL 52.

U slucaju prestanka udruzenja, imovina koja preostane nakon namirenja drustvenih obaveza,
troskova poslovanja udruzenja i svih vjerovnika, prelazi u vlasnistvo na jednake dijelove ¢lanova
Upravnog odbora udruZenja koji budu obnasali tu duznost u trenutku prestanka rada udruzenja.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

ClL 53.

Ovaj Statut stupa na snagu danom njegovog donosenja od strane Skupstine ovog udruzenja.

ClL 54.

Ovaj Statut primjenjuje se od dana kada ga ovjeri Ministrastvo pravde Federacije Bosne i
Hercegovine.

U sarajevu dana, 15.10.2016.god
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PREDSJEDAVAJUCI SKUPSTINE

Jasmin Mahmuzié



